
 

 

 

 

 

 

 

Besluitenlijst raadsronde  

Onderwerp  Start document Aanpassen Werkwijze en Spreektijden en Interrupties 

Datum Behandeling     3 november 2020 

Portefeuillehouder  n.v.t. 

Aanwezig  De woordvoerders en overige raadsleden, mevr. Fokke en dhr. Jutten namens 
de werkgroep, burgerleden, de voorzitter en secretaris.  

 
Via de livestream: burgers. 

Woordvoerders  Mevr Korsten, mevr Van Ham, mevr Politisch, mevr Meese, dhr Philpsen, dhr 
Gorren, dhr Peeters, mevr Van der Wouw, mevr Schut, dhr Betsch, dhr Van 
Est, dhr Gunther. 

Voorzitter  Dhr. Severijns 

Secretaris  Dhr. Bodewitz  

Samenvatting en 
afspraken  

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. Hij benadrukt 
de spelregels die er gelden tijdens deze digitale vergadering. Publiek kan de 
vergadering volgen via de livestream. 
 
De voorzitter geeft het woord aan de woordvoerders. Zij stellen vragen aan 
de vertegenwoordigers van de werkgroep en geven suggesties mee voor de 
verdere uitwerking van de aanpassing van de werkwijze van de raad. 
Aandacht wordt onder andere gevraagd voor het moment waarop de 
aanpassing wordt doorgevoerd en een evaluatie van de aanpassingen, een 
goede invulling van de drieslag beeldvorming-oordeelsvorming-
besluitvorming in de nieuwe werkwijze met aandacht voor de verworvenheden 
van de huidige stadsronde, het belang van goede voorzitters, de afbakening 
van de domeinen mede in relatie tot de verschillende (deel)terreinen van 
beleid en de portefeuilleverdeling van het college en voor de mogelijkheid om 
meerdere raadsrondes parallel te plannen mede in relatie tot de voortgang 
van besluitvorming. Ten aanzien van het aantal woordvoerders per domein 
vragen de meeste fracties om dit te verhogen naar 3 i.p.v. 2. 
 
De aanwezige fracties vinden het voorstel rijp voor besluitvorming mits het 
laatste punt maar uitgangspunt vormt voor de raadswerkgroep. Verschillende 
fracties melden kandidaten aan voor die werkgroep. 
 
De meeste woordvoerders kunnen zich vinden in het voorstel voor de 
spreektijden. Ten aanzien van het voorstel voor interrupties wordt door 
verschillende partijen gevraagd om verheldering en/of definiëring van de 
begrippen en de werking. Dhr. Jutten zegt namens de werkgroep toe met een 
verduidelijking te komen. Een aantal fracties vindt het voorstel na de 
toelichting door mw. Fokke en dhr. Jutten rijp voor besluitvorming. Een aantal 
andere fracties ziet de toegezegde toelichting tegemoet en wil het voorstel 
nog in de fractie bespreken. 
  
De voorzitter concludeert dat het startdocument rijp is voor besluitvorming en 
het voorstel m.b.t. spreektijden en interrupties waarschijnlijk ook, maar dat dat 
afhangt van de uitkomst van de bespreking in een aantal fracties. 
 
Noot: Voor het volledige verslag van vergaderingen verwijzen wij naar de 
notulen. 



 

 

 

 

 

 

 

Toezeggingen  Dhr. Jutten zegt toe uiterlijk woensdag 4 november een schriftelijke toelichting 

te geven op de afspraken rondom interrupties. 

 

Rondebriefje Raadsronde 

Onderwerp Startdocument Aanpassen Werkwijze Raad & Raadsvoorstel Afspraken 
Spreektijden en Interrupties 

Datum 3 november 2020 

Portefeuillehouder Presidium 

Programmanummer 0 Bestuur en ondersteuning 

Behandelend ambtenaar D Jutten 
Telefoonnummer: 043-350 5836 
Danny.Jutten@gemeenteraadmaastricht.nl 

Doel van de bijeenkomst Raadsleden zijn met elkaar in debat getreden ten behoeve van het voorbereiden 
van besluitvorming over het voorliggende startdocument en raadsvoorstel. 

Wie neemt het besluit?  De Gemeenteraad 

Verloop voorgaande 
proces 

Sinds begin 2019 zijn enkele fractievoorzitters in overleg over mogelijke 
aanpassingen in de werkwijze van de gemeenteraad. Onlangs is besloten de 
eerste kaders voor te leggen aan de raad ter besluitvorming, en een formele 
werkgroep in te stellen om het traject verder te begeleiden. 

Inhoud  Het startdocument schetst de eerste contouren van een mogelijke aanpassing 
van de werkwijze van de gemeenteraad. Het doel is om het goede van de 
Nieuwe Werkwijze 2015 te behouden, zoals stadsrondes, maar te zoeken naar 
een manier waarin woordvoerders beter contact met elkaar hebben en op een 
effectievere manier kunnen samenwerken ten behoeve van de best mogelijke 
voorbereiding van besluitvorming door de raad. 

Het voorstel is om enkele kaders te stellen en deze met een formele werkgroep 
en de griffie uit te werken in een definitief raadsvoorstel. Pas nadat de raad dit 
definitieve raadsvoorstel in 2021 heeft aangenomen, wordt gestart met de 
implementatie van mogelijke wijzigingen. 

Naast het startdocument ligt op voorstel van het presidium tevens een 
raadsvoorstel voor om, vooruitlopend op een nieuw reglement van orde, enkele 
afspraken te maken om vergaderingen beter te laten verlopen. Het betreft het 
toepassen van spreektijden en het beperken van de hoeveelheid interrupties per 
onderwerp. Dit om herhalingen en lange dialogen in vergaderingen te 
voorkomen en daarmee de kwaliteit van de beraadslaging te verbeteren. 

Van de raadsleden wordt 
gevraagd 

Met elkaar in debat te gaan en vragen te stellen in het kader van voorbereiding 
van besluitvorming. 

Van de ambtenaar wordt 
gevraagd 

Namens de informele werkgroep zullen enkele raadsleden aanwezig zijn om 
uitleg te kunnen geven over het voorliggende voorstel. De griffie is aanwezig om 
technische vragen en vragen over het proces en vervolgstappen te 
beantwoorden. 

Van de inwoners wordt 
gevraagd 

Zij kunnen via de livestream de vergadering volgen. 



 

 

 

 

 

 

 

Vervolgtraject Besluitvorming in de raadsvergadering. 

 


